Modelo Institucional Pregrado y Posgrado




Formacion posgrado
Al.l

Posgrado en formacién
Al2

Doctores TC
Al3

studiantes por docente Tt
A211

Horas-clase TC
A2.12

Porcentaje TC
A213

Horas-clase MT/TP
A22.1

Titularidad
A3ll

Titularidad TC
A312

Concurso

A3 201 »
Escalafoni

A3 20120 ’
Evaluacion

A321.3 )

Remuneracion TC

A3221 )

Direccién-Mujeres
AT

Docencia-Mujeres
A3.32




Eficiencia Académica
B

Eficiencia terminal pregrado
B

Eficiencia terminal posgrado

B.2

asa de retencion inicial pregrado

B.5

Admision a estudios de pregrado

B4

Admision a estudios de posgrado

Investigacion
C

B.5

Planificacion de la investigacion
|

Investigacion regional

C.2

Produccion cientifica

C3

Libros revisados por pares

C4



Uso del seguimiento a graduados
DI

Programas de vinculacién
.12

resupuesto de programas de vinculacio
D.1.3

Rendicion anual de cuentas
D.2.1

Transparencial
D22

Etica y responsabilidad
D23

Calidad del gasto
D31

Informacion para fu evaluacion
D32

Régimen académico
D.4.1

Accion afirmativa
D4.2




Espacio estudiantes
E.il1

Titulos
B.1:2
Gestion de hiblioteca
E.1.3
Consultas por usuario
E.1l4

Conectividad
3 LA |

Innovacion tecnolégica
E22

Cobertura estudiantes
B3

Calidad aulas
E4

Espacios de bienestar
E.5

Salas para MT/TP
E.3:2



