CONSE JO DE EVALUACION, ACREDITACION Y ASEGURAMIENTO
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DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR

Resolucion No. 109-CEAACES-S0-13-2014

El Consejo de Evaluacion, Acreditacion y
Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Supetior

Considerando:

el articulo 173 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), establece que el Consejo
de Evaluacion, Acreditacién y Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior
(CEAACES) es el organismo publico técnico encargado de ejecutar los procesos de
evaluacion externa, acreditacion y aseguramiento de la calidad de la educacion superior, asi
como de normar el proceso de autoevaluacion;

conforme al articulo 100 de la LOES, la evaluacion externa es el proceso de verificacion
que realiza el CEAACES mediante pares académicos, de las actividades institucionales, de
una carrera o programa, con la finalidad de determinar si su desempefio cumple con las
caracteristicas y estandares de calidad y se efectian de acuerdo a su misioén, propositos y
objetivos de la institucioén o de la carrera o programa;

el articulo 102 ibidem, sefiala que el CEAACES creara un banco de datos de evaluadores
externos de la educaciéon superior, integrado por personas nacionales o extranjeras que
acrediten formacién académica de maestria o doctorado y experiencia en procesos de
evaluacién y acreditacion de la educacion superior; a quienes se les debera calificar de
manera individual;

el articulo 174 literal g) de la LOES determina como funciéon del CEAACES el “(...)
calificar a los evaluadores externos, nacionales o internacionales, para la ejecucion de
procesos de evaluacién externa, acreditacion y clasificacidn académica de las instituciones
del Sistema de Educacion Superior, las carreras y programas;”

el literal p) del articulo referido en el considerando que antecede, faculta al CEAACES a
suscribir convenios con instituciones de educacién superior para formar y capacitar
evaluadores externos, a fin de que se profesionalice esta labor;

el articulo 174 en su literal g) establece que el CEAACES debe aprobar un Reglamento
para el proceso de seleccion de evaluadores externos especializados, nacionales o
extranjeros;

los procesos de seleccién de evaluadores externos deben ser transparentes, enmarcados en
parametros meritocraticos y guiados por normas claras; al igual que la evaluacion de la
participacién de evaluadores externos; v,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Organica de Educacion Superior,
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RESUELVE:
Expedir el siguiente,

REGLAMENTO DE EVALUADORES EXTERNOS DE LA EDUCACION SUPERIOR
(CODIFICADO)

CAPITULO1
DEL OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1.- Objeto y ambito de aplicacion.- Este Reglamento tiene por objeto establecer las
normas que se aplicardn a los procesos de postulacién, seleccion y medicién de rendimiento de
evaluadoras y evaluadores externos del CEAACES; asi como las funciones, deberes y atribuciones
que ¢stos deben cumplir en el desarrollo de los diferentes procesos de evaluacién y acreditacién
que realice el Consejo, en ejercicio de sus competencias.

CAPITULO II
DE LA INTEGRACION DEL BANCO DE EVALUADORAS Y
EVALUADORES EXTERNOS DEL CEAACES

Articulo 2.- De las evaluadoras y evaluadores externos.- El CEAACES contard con pares
evaluadoras y evaluadores externos de alta calificacién técnica y académica, seleccionados mediante
procesos publicos y reglados, quienes deberan cumplir con las funciones, deberes y atribuciones
establecidos en este Reglamento, para los procesos de evaluacion externa que realice el Consejo.

Las evaluadoras y evaluadores estan sujetos a las normas del presente Reglamento y al Codigo de
Etica del CEAACES.

Articulo 3.- Del banco de evaluadoras y evaluadores externos.- El CEAACES conformara un
banco de evaluadoras y evaluadores externos, integrado por profesionales y académicos nacionales
o extranjeros, que hayan realizado el proceso de postulacién y cumplan con los requisitos exigidos
en este Reglamento.

Para la conformacién del banco de evaluadoras y evaluadores externos, el CEAACES podri
suscribir convenios de cooperacién con organismos de evaluacién y acreditacién extranjeros, con
instituciones relacionadas con la educacién superior nacionales o extranjeras, o realizar
convocatorias abiertas para quienes deseen postularse para ser evaluadoras o evaluadores externos
del Consejo.

Atticulo 4.- De la postulacién para integrar el banco de evaluadoras y evaluadores
externos.- El CEAACES realizara convocatorias para quienes tengan interés en postularse para
integrar el “Banco de evaluadoras y evaluadores externos del CEAACES”, a través de su pagina
web y/o mediante comunicados enviados a las instituciones de educacién superior, especificando
los requisitos y la fecha limite para la inscripcion.

Las evaluadoras y los interesados en formar parte del "Banco de evaluadoras y evaluadores
externos del CEAACES”, deberan presentar su solicitud completando la informacién requerida
por el CEAACES, en el formulario electronico que se encontrari habilitado en la pagina web
Institucional.
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Articulo 5.- Requisitos para postular a evaluadora o evaluador externo.- Son requisitos para
postular a formar parte del Banco de evaluadoras y evaluadores externos del CEAACES, los
siguientes:

2)

b)

<)

d)

Acreditar titulo académico de maestria o de Ph.D o su equivalente, debidamente
registrados por la SENESCYT. Para el caso de evaluadoras o evaluadores extranjeros, el
titulo debera estar debidamente apostillado y registrado en el pais de emisién del mismo;
solo podran aceptarse titulos otorgados por las universidades extranjeras determinadas por
la SENESCYT, segin lo establecido en el articulo 27 del Reglamento General a 1a LOES.
Acreditar, preferiblemente, conocimientos y experiencia en evaluacion y acreditacion de la
educacién superior.

Acreditar experiencia en docencia, investigacién o gestion académica, de al menos cinco
afos en instituciones relacionadas con la educacién superior, sean éstas nacionales o
extranjeras.

Llenar el formulario de postulacion habilitado en la pagina web del CEAACES.

Articulo 6.- Prohibiciones de las y los postulantes.- No podra postularse para ser evaluador/a
externo/a de la educacion superior, quien:

2)
b)
9

d)
¢

g2
h)

Se halle en interdiccién judicial, mientras esta subsista, salvo el caso de insolvencia o
quiebra que no haya sido declarada fraudulenta;

Haya sido condenado o condenada por sentencia ejecutoriada a pena privativa de libertad,
mientras esta subsista;

Tenga obligaciones en mora con el IESS como empleador o

prestatario;

Tenga obligaciones tributanias pendientes con deuda en firme con el SRI;

Sea conyuge, tenga unién de hecho, o sea pariente dentro del cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad de las consejeras y consejeros del Consejo de
Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
(CEAACES);

Haya sido sancionado o sancionada con destitucion por responsabilidad administrativa o
tenga sancién en firme por responsabilidad civil o penal en el ejercicio de funciones
publicas, sin que se encuentre rehabilitado o rehabilitada;

Incurra en alguna de las inhabilidades, impedimentos o prohibiciones para el ingreso al
servicio publico;

Quienes desemperien los cargos de Rector, Vicerrector, Decanos, Subdecanos u otros de
similar jerarquia;

Las demas prescritas en la Constitucion, la Ley, el presente Reglamento y en el Codigo de
Etica expedido por el CEAACES.

(Articulo reformado mediante Resolucion No.139-CEAACES-SO-19-2014, expedida en la décima novena sesion ordinaria
del Pleno del Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior, desarrollada el
19 de septiembre de 2074).

Articulo 7.- Del proceso de selecciéon de evaluadores externos para integrar el banco de
evaluadoras y evaluadores extetnos.- La Comision de Seleccion y Calificacion de evaluadoras y
evaluadores externos designada por el Pleno del CEAACES, verificara que las y los aspirantes
cumplan con los requisitos establecidos en este Reglamento y determinara quienes integraran el
“Banco de evaluadoras y evaluadores externos del CEAACES”, clasificandolos de acuerdo a su
petfil, por campos del conocimiento: amplio, especifico y detallado.
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Articulo 8.- De la integracion de la Comisién de Seleccién y Calificacion de evaluadoras y
evaluadores externos.- EIl CEAACES conformari una comision permanente para la seleccién y
calificacion de evaluadoras y evaluadores externos, que estard integrada por un consejero o
consejera, quien la presidira; el Coordinador General Técnico o su delegado; y, un delegado del
Presidente del CEAACES.

Esta Comision estara a cargo de los procesos de secleccion v calificacion de evaluadoras y
evaluadores externos, de conformidad con las normas establecidas en el presente Reglamento.

Articulo 9.- De los convenios con las instituciones de educacién superior.- El CEAACES
podra celebrar convenios con las instituciones de educacién superior nacionales con la finalidad de
promover y garantizar, en forma permanente, la participacion del personal académico de estas
stituciones como evaluadores externos acreditados del CEAACES.

En el convenio se estableceran las obligaciones de las instituciones, del personal académico que
participara como evaluadoras o evaluadores externos y del CEAACES.

Articulo 10.- De los convenios con instituciones extranjeras.- El CEAACES podra celebrar
convenios con instituciones de educacién superior extranjeras, entidades internacionales de
evaluacion y acreditacion u otros organismos vinculados con el desarrollo de la educacion superior,
con la finalidad de determinar mecanismos de cooperacién, participacién e intercambio de
evaluadoras y evaluadores externos.

Los pares evaluadores externos que, en virtud de la ejecucién de convenios internacionales
suscritos de conformidad con lo dispuesto en el presente articulo, participen en los procesos de
evaluacién que desarrolle el CEAACES, podran ser contratados o designados sin necesidad de
cumplir el procedimiento de seleccion establecido en este Reglamento siempre y cuando cumplan
con los requisitos para ser evaluador.

(Articulo reformado mediante Resolucion No.139-CEAACES-S0-19-2014, expedida en la décima novena sesion ordinaria
del Pleno del Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educaciin Superior, desarrollada el
19 de septiembre de 2014).

CAPITULO Ii1
DE LA SELECCION DE EVALUADORAS Y EVALUADORES EXTERNOS
PARA CADA PROCESO DE EVALUACION ESPECIFICO

Articulo 11.- Definicion de petfiles de las evaluadoras y los evaluadores externos.- La
comision permanente u ocasional del CEAACES que tenga a su cargo el desarrollo de un proceso
de evaluacion, presentard a la Comision de Seleccién los perfiles de evaluadoras o evaluadores
externos requeridos para el desarrollo de dicho proceso.

Articulo 12.- De la postulacién para procesos de evaluacién especificos.- Una vez que sean
aprobados por la comision de seleccién los perfiles de evaluadoras o evaluadores externos
requeridos para el proceso de evaluacién especifico, se convocari a través de Secretaria General a
las y los integrantes del “Banco de evaluadoras y evaluadores externos del CEAACES” cuyo perfil
y campo del conocimiento guarde relacion con los perfiles aprobados, para que a través de la
pagina web del CEAACES, postulen para participar en el proceso de evaluacion especifico.
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Si la Comision encargada del proceso de evaluacion determina la pertinencia de contar con
evaluadores extranjeros para un proceso especifico, su contratacion se llevara a cabo a través de los
organismos con los que el CEAACES tenga suscrito un convenio de cooperacion o se los podra
contratar directamente si el caso lo amerita.

Las y los integrantes del “Banco de evaluadoras y evaluadores externos del CEAACES” que
postulen para participar en el proceso de evaluacion especifico, deberan ingresar los datos
solicitados por el CEAACES.

No podran postular para ser evaluadores de carreras o programas, quienes desempefen funciones
de Directores, Coordinadores u otros de similar denominacién, de las carreras o programas de
educacién superior que se encuentren en proceso de evaluacion y que son afines a aquellas en las
que desempenan estas funciones.

(Articulo reformado mediante Resolucion No.139-CEAACES-S0-19-2014, expedida en la décima novena sesion ordinaria
de! Pleno del Consejo de Evalnacién, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior, desarrollada e/
19 de septiembre de 2014).

Articulo 13.- De la seleccion de las evaluadoras y los evaluadores externos para los
procesos de evaluacién especificos.- La Comision de seleccion y calificacion de evaluadoras y
evaluadores externos identificara a las y los postulantes a evaluadoras y evaluadores externos para
los procesos de evaluacién especificos que cumplan con los perfiles definidos para el proceso de
evaluacion, considerando los lineamientos establecidos en este Reglamento.

La Comision presentara al Pleno del CEAACES un informe en el que se describa el analisis
realizado para la seleccion de las evaluadoras y los evaluadores externos, incluyendo los resultados
obtenidos por cada postulante.

En casos excepcionales, cuando en el “Banco de evaluadoras y evaluadores externos del
CEAACES” no consten especialistas calificados en el campo del conocimiento requerido o no se
adecuen al perfil definido para cada proceso, el CEAACES podra contratarlos de manera directa.

Articulo 14.- De la calificaciéon de métitos.- La Comisién encargada del proceso de selecciéon
valorara los méritos de los postulantes a partir de la informacién consignada por los mismos al
momento de su postulacion, aplicando los siguientes parametros y criterios:

PARAMETROS CUANTITATIVOS CRITERIO PUNTAJE

- PhD o su equivalente: 2

. , puntos.
Acreditar titulo de Doctorado Ph.D

o su equivalente, debidamente
registrado en la SENESCYT

- 1 punto por un Ph.D.
adicional, siempre y cuando
haya sido obtenido por lo
menos con dos anios de
diferencia.

Hasta 3 puntos
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Acreditar titulo de Maestria,

Maestria: 1 punto.
0,5 puntos por Maesttia

consideraran Bases de Datos
especializadas en el 4rea de
conoclimiento.

debidamente registrado en la adiciopal, siemp_re y cuando | Hastal>
SENESCYT haya sido obtenida por lo RRRICS
menos con un ano de
diferencia
Acreditar experiencia como profesor de
carreras de grado o programas de
Posgrgdo,.c':xcepto en maestrias de - 0,2 puntos por cada afio Hasta 2 puntos
investigacion o en doctorado, Ph.D o
su equivalente
|
Acreditar experiencia como profesor en
programas de Ph.D en universidadeso | - Experiencia en docencia:
escuelas politécnicas distintas a la que 0,5 puntos por cada afo.
obtuvo su titulo principal; o haber - Direccién de tesis doctoral: | Hasta 2 puntos
dinigido tesis doctoral, Ph.D o su 0,5 puntos por cada tesis.
equivalente dentro de los ultimos 5
anos.
- Investigacién: 0,5 puntos si
dirigi6 en los dltimos cinco
afios un proyecto de
investigacion cuyos
resultados hayan sido
publicados en revistas
indexadas y 0,2 puntos si
particip6é como investigador
. L . S en dicho proyecto.
Acreditar experiencia en investigacién - Publicaciones indexadas:
*Publicacion indexada: Base de datos Valoracién. sobre 2 puntos
ISI WEB Of KNOWLEDGE y de lgs publicaciones ' Hasta 3,5
SCOPUS. Eventualmente se realizadas durante su vida puntos

académica. Se considerara
el impacto y la relevancia
clentifica en el irea de
conocimiento, bajo la
metodologia comparativa
adoptada por el
CEAACES.
LATINDEX, SCIELO o
LILACS: 0,25 puntos por
cada publicacién realizada
durante los Gldmos cinco
anos
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Experiencia en gestion académica en
una universidad, escuela politécnica o
en uno de los organismos publicos que
rige el Sistema de Educacion Superior

- 0,25 puntos por cada afo Hasta 2 puntos

- 0,5 puntos por cada
proceso de evaluacion en el
que haya participado. En
caso de evaluaciones Hasta 2 puntos
nacionales se consideraran
las participaciones en las
que el trabajo del evaluador
haya sido calificado como
bueno o excelente por el

CEAACES.

Acreditar experiencia en evaluacion de
nstituciones de educacion superior,
carreras o programas, a nivel nacional e
internacional en los tltimos 5 afios

Acreditar experiencia profesional no
académica, en su area de formacion
dentro de los tultimos 5 anos

- 0,2 puntos por cada afio Hasta 1 puntos

TOTAL 17 puntos

(Articulo reformado mediante Resolucion No.139-CEAACES-SO-19-2014, expedida en la décima novena sesion ordinaria
del Pleno del Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior, desarrollada e/
19 de septiembre de 2074).

Articulo 15.- De la entrevista.- Los integrantes de la Comuision de Seleccién para cada proceso de
evaluacion realizardn una entrevista personal a las y los postulantes, con la finalidad de analizar en
forma cualitativa su perfil.

La Comision podra asignar al postulante hasta un maximo de 3 puntos, en razon de la entrevista
realizada.

(Articulo reformado mediante Resolucion No.139-CEAACES-SO-19-2014, expedida en la décima novena sesion ordinaria
del Pleno del Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior, desarvollada e/
19 de septiembre de 2014).

Articulo 16.- Seleccion de postulantes.- La Comision de Seleccion debera designar a las
evaluadoras y los evaluadores externos en razon de los perfiles requeridos para cada proceso de
evaluacion, teniendo en cuenta criterios de pertinencia, tales como: objeto de la evaluacion,
ubicaciéon geografica, existencia de conflicto de intereses con las IES a ser evaluadas, y los
resultados alcanzados en forma acumulada en la calificacion por méntos y la entrevista realizada a
los postulantes.
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Un evaluador o evaluadora no podra patticipar en dos procesos simultineos de evaluacién.

Articulo 17.- De las pruebas de valoraciéon del perfil personal y de conocimiento de los
modelos y metodologias que se emplearin en los procesos de evaluacién especificos.- El
CEAACES tomara pruebas de valoracion del perfil personal y de conocimiento de los modelos y
metodologias que emplearin en los procesos de evaluacion especificos, a quienes resulten
seleccionados para participar como evaluadoras o evaluadores externos en procesos especificos,
previo a su contratacion.

En caso de que las o los seleccionados no superen estas pruebas, no podran ser contratados y
debera llamarse a las o los postulantes que les siguen en puntuacién, quienes deberan también
rendir y aprobar las pruebas psicolégicas y de conocimiento de los modelos y metodologias que
emplearan en los procesos de evaluacion especificos, para ser contratados.

Articulo 18.- De la contratacion de evaluadoras y evaluadotes externos.- Ademas de los
requisitos establecidos por la normativa relacionada a los tipos de contratos laborales para el sector
publico, los evaluadores externos seleccionados deberan suscribir un documento en el que se
comprometan a cumplir el Cédigo de Etica del CEAACES y en el que declaren conocer la
responsabilidad civil, administrativa o penal que podria acarrear su incumplimiento; ademis,
deberin presentar una declaracién juramentada de no tener conflictos de interés con la institucién,
carrera o programa que va a ser evaluado, acreditado y/o categorizado.

Articulo 19.- De la remuneracién y honorarios.- Las evaluadoras y los evaluadores externos,
suscribiran con el CEAACES contratos ocasionales o contratos civiles de servicios profesionales,
en virtud de los cuales recibirin una remuneracién u honorarios, segun el caso.

Los honorarios o la remuneracién serin pagados considerando las disposiciones de la Ley
Organica de Servicio Publico, su Reglamento General y las resoluciones dictadas por el Ministerio
de Relaciones Laborales, en cuanto a los montos autorizados para la contratacion de evaluadoras o
evaluadores externos y demds beneficios a que tuvieran derecho.

Para la realizacion de los pagos, el CEAACES solicitari al evaluador o evaluadora la presentacién
de un informe aprobado por el Coordinador General Técnico de este Organismo; asi como la
entrega de la respectiva factura, en caso de contratos civiles de servicios ocasionales.

Las remuneraciones u honorarios seran establecidas de acuerdo a las actividades que realicen las
evaluadoras o evaluadores externos y el puntaje obtenido en el proceso de seleccion, pudiendo
determinarse Unicamente una remuneracién mas alta para quienes sean nombrados coordinadores
o coordinadoras de los comités de evaluacién externa.

CAPITULO IV
DE LAS EVALUADORAS Y LOS EVALUADORES EXTERNOS
Y DE LA COMISION DE EVALUACION

Articulo 20.- De los deberes y attibuciones de las evaluadoras y los evaluadores externos.-
Las evaluadoras y evaluadores externos, sean nacionales o extranjeros, se encargaran de realizar la
verificacion y andlisis de la informacién consignada por las IES en el Sistema Nacional de
Informacién de la Educacién Superior del Ecuador (SNIESE) o entregada directamente al

CEAACES, relacionada a la institucion, sus sedes, extensiones, carreras y programas, segun le sea
requerido por el CEAACES.
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La verificacion y andlisis de la informacion que deben realizar las evaluadoras y los evaluadores
externos, dependeran de las particularidades de cada proceso de evaluacién que realice el
CEAACES, segun se trate de la evaluacion institucional, de carreras o de programas de posgrado.

Articulo 21.- Apoyo del CEAACES a las evaluadoras y los evaluadores externos.- El
CEAACES dara las facilidades técnicas, instrumentales y logisticas que sean necesarias, a las
evaluadoras y los evaluadores externos para el cumplimiento de sus deberes y atribuciones.

Articulo 22.- De las obligaciones de las evaluadotas y los evaluadores externos.- Son
obligaciones de las evaluadoras y los evaluadores externos de la educacién superior:

a) Asistr a procesos de capacitacion y de formacion de evaluadores de la educacién superior que
sean convocados por el CEAACES;
b) Colaborar activa y responsablemente con el CEAACES en la organizacion previa del proceso
de evaluacion externa, de la visita iz sitw y en todo el proceso;
c) Mantener la confidencialidad de toda la informacién que reciba en relacién al proceso de
evaluacién, asi como también la recogida en el curso de la visita 7n situ;
d) Actuar en forma ética, honesta y transparente, debiendo suscribir su compromiso de cumplir
con las disposiciones del Codigo de Etica del CEAACES;
e) Aplicar el protocolo de verificacion y visitas i situ establecido por el CEAACES;
f) Revisar y evaluar los informes de autoevaluacion presentados por las instituciones de educacidén
superior;
g) Coordinar sus actividades con el equipo de evaluadores;
h) Cumplir el cronograma de visitas a las instituciones de educacién superior y demas actividades
previstas dentro del proceso de evaluacion externa;
1)  Elaborar conjuntamente con los demas evaluadores los respectivos informes de la verificacion
evaluacion a su cargo; y,
) Las demas establecidas por el Pleno o por el Presidente detl CEAACES.

Articulo 23.- De la conformaciéon de Comités de Evaluacién Externa.- La Comision
permanente u ocasional que esté a cargo del proceso de evaluacién conformari Comités de
Evaluacion Externa, integradas por un minimo de 2 y un maximo de 5 evaluadores.
Adicionalmente, a cada Comision se integrara un técnico del CEAACES para coordinar,
acompanar y supervisar el trabajo del Comité.

Articulo 24.- Funciones de los Comités de Evaluacién Externa.- Son funciones de los
Comités de evaluacion externa:

a) Analizar el informe de autoevaluacién y demas informacion presentada por la institucion
de educacion superior;

b) Conocer a profundidad y aplicar la metodologia e instrumentos de evaluacion que se
vayan a utilizar en el proceso de evaluacién externa;

c) Verficar la informaciéon consignada por la IES, mediante revision documental y/u
observacion fisica, segun sea pertinente;

d) Asentar los resultados de la informacion obtenida durante la revision documental y la visita
in situ en los formularios correspondientes, tomando en cuenta las inconsistencias en caso
de que existan;

¢) Cumplir el cronograma y agenda de visitas;
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f) En caso de existir inconsistencias entre la informacién consignada por la IES y la
verificacion realizada, el Comité debera asentar estas diferencias en los documentos
previstos para el efecto y documentar las razones de las inconsistencias;

g Revisar, conjuntamente con la contraparte de la IES, el listado de actividades llevadas a
cabo durante la visita;

h) Apoyar al equipo técnico del CEAACES en la elaboracion del informe preliminar de
evaluacion del entorno de aprendizaje;

1) Participar en las reuniones de consistencia con los demas Comités, con la finalidad de
armonizar los criterios que se emplearan en el proceso de evaluacion;

) Las demas que le asigne el Pleno del Consejo o la Comisién que esté a cargo del proceso
de evaluacién externa.

Articulo 25.- De las funciones del Cootdinador del Comité de Evaluaciéon Externa del
CEAACES.- Son funciones del Coordinador del Comité de Evaluacién Externa del CEAACES:

a) Suscribir el acta de visita z# sit# conjuntamente con el Rector de la IES o su delegado y con
el Técnico del CEAACES;

b) Revisar conjuntamente con el Técnico del CEAACES que el informe preliminar se
encuentre total y coherentemente sustentado

¢) Coordinar el trabajo académico del Comité de Evaluacién Externa; y,

d) Las demés que le asigne la Comisién Permanente de Evaluacién y Acreditacién de las
Carreras de las Universidades y Escuelas Politécnicas.

Articulo 26.- Informe del Comité de Evaluacién Externa.- E]l Comité de Evaluacién Externa,
una vez finalizadas las visitas iz situ que le han sido asignadas, dentro del término de 48 horas
claborara el primer informe del proceso de evaluacién a su cargo, que ser4 firmado conjuntamente
por todos los miembros del Comité de evaluacion externa.

Articulo 27.- Lineamientos generales para el contenido del informe de evaluacién.- Los
lineamientos generales que deberd observar el Comité de evaluacién externa para la elaboracion y
presentacion de su informe, sern los establecidos en el instructivo que el CEAACES expida.

CAPITULOV
EVALUACION DE LA PARTICIPACION DE LAS EVALUADORAS Y LOS
EVALUADORES EXTERNOS

Articulo 28.- Desempefio de los evaluadores.- EI CEAACES realizari evaluaciones de la
participacion de las evaluadoras y los evaluadores externos en los distintos procesos de evaluacion,
considerando las disposiciones establecidas en este Reglamento.

Articulo 29.- Criterios para la medicién de desempefio de evaluadores.- La Comisién de
Seleccion medird el desempeno de las evaluadoras y los evaluadores aplicando los siguientes
criterios:

a) Numero de procesos de evaluacién en los que ha participado;
b) Actualizacion de la hoja de vida y perfil;
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c) Informes realizados por los Directores de las é4reas técnicas del CEAACES respecto de la
participacion de la o el evaluador externo;

d) Calidad de los informes de evaluacion presentados; y,

e) Cumplimiento de los plazos y requisitos pata la entrega de los informes de evaluacién.

Articulo 30.- De la depuracién del banco de evaluadoras y evaluadores externos del
CEAACES.- Las evaluadoras y los evaluadores que obtengan un bajo rendimiento en los criterios
de medicién de desempeno, seran separados del “Banco de evaluadoras y evaluadores externos”,
previa notificacion.

Articulo 31.- Criterios para calificacion del informe de evaluacién.- Para la calificacién del
informe de evaluacion presentado por la evaluadora o el evaluador externo en forma individual, la
Comision de seleccion y calificaciéon de evaluadoras y evaluadores externos aplicara la guia que

expida el CEAACES para este fin.

Articulo 32.- Evaluadores acreditados.- E1 CEAACES acreditara a los evaluadores que cumplan
con una calificacién minima de 12,00/20,00 puntos durante el proceso de seleccién y sean
evaluados satisfactortamente en el desempeno de sus funciones.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- EL CEAACES considerardi como un criterio para la definiciéon del indicador de
excelencia que se aplicara en la formula de la distribucién de los recursos a las instituciones que
reciben rentas y asignaciones del Estado, el nimero de evaluadores acreditados que formen parte
de la base de datos del CEAACES.

SEGUNDA.- La participacion del personal académico de las instituciones de educacién supetior
en calidad de evaluadoras o evaluadores externos de los procesos de evaluacién realizados por el
CEAACES, sera considerada como actividad de docencia, conforme lo senala el articulo 6 del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Supetior.

TERCERA.- El CEAACES podra considerar como un indicador de evaluacién institucional el
numero de evaluadoras y evaluadores externos que las universidades y escuelas politécnicas tengan
acreditados en la base de datos del Consejo, siempre que éstos cumplan con determinada
puntuacioén en su calificacion individual, que sera establecida por el CEAACES.

CUARTA.- El CEAACES de forma independiente o con el apoyo de universidades y escuelas
politécnicas nacionales o extranjeras, o instituctones internacionales de evaluacion y acreditacion,
desarrollara permanentemente cursos de capacitacion para evaluadoras y evaluadores externos.

DISPOSICION FINAL

El presente reglamento entrara en vigencia desde su aprobacion, sin perjuicio de su publicacién en
el Registro Oficial.
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Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, D.M., en la décima tercera sesion, con caricter de
ordinaria, del Pleno del Consejo de Evaluacién, Acreditacién y Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior, desarrollada el dia dieciocho (18) de julio de 2014.

En mi calidad de Secretaria General del CEAACES, CERTIFICO: que el presente Reglamento
fue aprobado por unanimidad de los miembros del Pleno del Consejo de Evaluacién, Actreditacién
y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior, en la sesién décima tercera, realizada el
dia 18 de julio de 2014 y reformado en la décima novena sesién ordinaria del Pleno del CEAACES
desarrolladla el dia 19 de septiembre de 2014.
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SECRETARIA GENERAL DEL CEAACES
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